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Relazione sintetica della  Commissione di Valutazione della procedura pubblica per il
conferimento di incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa U.O.C.
Anestesiologia del P.O. di Tarquinia.

Nei giorni 30 e 31 maggio 2017 , presso la Direzione Sanitaria Aziendale di questa Azienda,
ubicata presso la Cittadella della Salute in Via E. Fermi |5, Viterbo, si € riunita la Commissione di
Valutazione prevista dall'art.15 del D.Lgs502/92 per il conferimento dell'incarico quinquennale in
oggetto, nominata con n 218 del 27.2.2017 e cosi composta:

Dott. Antonio Bray Direttore Sanitario ASL Viterbo

Dott. Erminio Righini Direttore di Struttura Complessa AUSL Ferrara

Dott. Emanuele Catena Direttore di Struttura Complessa ASST FbF Sacco di Milano

Dott. Lucia Zappi Direttore di Struttura Complessa IRCSS A.O.San Martino
Componente

Dott. Rosa Marucci Collaboratore amm.vo prof.le esperto DS ASL Viterbo
Segretario '

Dai verbali dei lavori della suddetta Commissione si evince quanto segue.

In data 30 maggio ore 14,00 la Commissione si & insediata ed in ottemperanza a quanto previsto dall'art.
I5 c. 7 bis lettera a) del D.Lgs. 502/1992 -come modificato dall'art. 4 del D.L. 158/2012, convertito con
L.n.189/2012 -nonché dalle intervenute Linee di Indirizzo Regionali approvate con D.G.R.L. n.174 del
10/07/2013, ha provveduto all’elezione del Presidente tra i componenti titolari individuando il Dott.
Erminio Righini.

Si premette che gli ambiti di valutazione della procedura selettiva in argomento si sviluppano nelle seguenti
macroaree per la cui valutazione complessiva la Commissione dispone di 100 punti ripartiti come sotto
indicato: '

[) curriculum 45
2) colloquio 55

La Commissione sulla base di quanto stabilito nel bando di partecipazione e sulla scorta dei criteri adottati
ha assegnati i punteggi per i titoli , come dettagliatamente specificato nelle singole schede individuali
predisposte e allegate al verbale del 30 maggio.

In data 31 maggio si sono svolti i colloqui e la Commissione da atto che sono stati presenti i candidati

- Alessandrina Agostino
- D’Ambrosio Mario

- Di Martino Mauro

- Gionfra Lorenzo

- Giorgini Carla

- Montone Giuseppe
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- Muzzi Giancarlo

- Poleggi Paolo

- Ricci Fernando

- Riccini Teresa

- Severi Luca

- Socciarelli Luigi

- Tomassetti Marco
- Vitullo Valeria

Risulta assente soltanto il dott. Badii .

La Commissione sulla base dell’analisi dei titoli professionali posseduti, avuto riguardo alle necessarie
competenze organizzative e gestionali , dei volumi dell'attivita svolta, dell'aderenza al profilo ricercato e
degli esiti del colloquio, presenta al Direttore Generale la seguente terna dei candidati idonei, formata sulla
base dei miglior punteggi attribuiti.

Curriculum | Colloquio TOTALE su punti
CANDIDAEO su punti 45 | su punti 55 100
Lorenzo Gionfra 21,99 54 75,99
Carla Giorgini 24,04 49 73.04
Mario D’ Ambrosio 22.70 49 71.70

Letto, approvato e sottoscritto.
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