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NUOVO AVVISO APERTO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ACQUISIZIONE
DI DISPONIBILITA’ DI MEDICI DI ASSISTENZA PRIMARIA PER L’ATTUAZIONE DEL
PROTOCOLLO D’INTESA TRA LA ASL DI VITERBO E LA QUESTURA DI VITERBO,
APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 2425 DEL 13.12.2022

In esecuzione della deliberazione n. I:M4 Jlﬁ 07‘/‘“/1014 e indetto nuovo avviso aperto di
manifestazione di interesse per |'acquisizione di disponibilita di medici di assistenza primaria per I'attivazione
del Protocollo d'intesa tra la ASL di Viterbo e la Questura di Viterbo, approvato con deliberazione n. 2425

del 13.12.2022.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
I) Laurea in medicina e chirurgia e iscrizione all'ordine professionale;
2) Medici convenzionati iscritti nelle liste dei medici di medicina generale della Asl di Viterbo;

3) | predetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda, redatta su carta semplice, debitamente firmata e datata, e indirizzata al Direttore Generale
del’ASL Viterbo, dovra pervenire allAzienda a mezzo posta elettronica certificata (PEC) intestata al

candidato al seguente indirizzo PEC: prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it con necessaria indicazione

nell’oggetto della dicitura “avviso aperto di manifestazione di interesse per I'acquisizione di disponibilitd di medici di
assistenza primaria per Iattivazione del Protocollo d’intesa tra la ASL di Viterbo e la Questura di Viterbo, approvato

con deliberazione n. 2425 del 13.12.2022".
Alla domanda di partecipazione gli aspiranti dovranno obbligatoriamente allegare:

a) Curriculum formativo e professionale in carta semplice datato e firmato. Il curriculum sara oggetto di
valutazione esclusivamente se redatto nella forma della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai

sensi del DPR 445/200 e in formato europeo;

b) Fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Il mancato possesso di un solo requisito di partecipazione o la mancata sottoscrizione della domanda

determinano I'esclusione dall’Avviso.
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CRITERI DI VALUTAZIONE

Gli incarichi saranno conferiti con provvedimento del Direttore Generale. In presenza di pii domande, sara
predisposta da parte di un'apposita commissione, composta dal Direttore della U.O.C. Cure Primarie e dal
Direttore della U.O.C. Politiche e Gestione delle Risorse Umane o suo delegato, una graduatoria basata

sulla valutazione dei soli titoli delle domande pervenute.

CONFERIMENTI DEGLI INCARICHI, COMPENSI E RISOLUZIONE DEL RAPPORTO

| rapporti di lavoro costituiti saranno disciplinati ai sensi del’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina

dei rapporti con i Medici di Medicina Generale del 04 aprile 2024 e degli accordi integrativi regionali vigenti.

L'apertura dell'ambulatorio ¢ fissata dalle ore 13.00 alle ore 16.00 di tutti i giorni feriali, come stabilito dal
Protocollo d’Intesa e Collaborazione tra la Asl di Viterbo e la Questura di Viterbo, firmato in data

12.12.2022 e ratificato con deliberazione n. 2425 del 13.12.2022.

Il compenso orario lordo previsto per i MMG impegnati nell’attivita oggetto del Progetto & pari a euro

60,00/h.

Con la partecipazione all’avviso & implicita da parte dei candidati I'accettazione senza riserve di tutte le

condizioni e clausole in esso previste.

Per eventuali informazioni rivolgersi alla U.O.C. Politiche e Gestione delle Risorse Umane - Settore

Medicina Convenzionata — Ufficio: 0761/237894 — Via Enrico Fermi, 15 - 01100 Viterbo.
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