SISTEMA SANITARIO REGIONALE

ASL
VITERBO

AVVISO APERTO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ACQUISIZIONE DI
DISPONIBILITA’ DI MEDICI IN REGIME DI CONVENZIONE CON LA ASL VITERBO PER
“ATTIVITA’ AMBULATORIALE DELLE CURE PRIMARIE — AMBUFEST (SABATO, DOMENICA e
FESTIVi)” = ANNO 2026.

In esecuzione della deliberazione n. $¥2 del 24/02/2‘ ¢ indetto avviso aperto di manifestazione di
interesse per |'acquisizione di disponibilita di medici di medicina generale in regime di convenzione con la

Asl| Viterbo per “Ambulatorio delle Cure Primarie — Ambufest (Sabato, Domenica e festivi)” — anno 2026.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
I) Laurea in medicina e chirurgia e iscrizione all’ordine professionale;

2) Medici in regime di convenzione (medici di assistenza primaria, medici di continuita assistenziale e

medicina dei servizi);

| predetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

| medici interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione utilizzando esclusivamente lo

schema allegato al presente avviso, completo in ogni sua parte, pena |'esclusione, tramite Posta Elettronica
Certificata al seguente indirizzo: prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti dovranno obbligatoriamente allegare:

a) Curriculum formativo e professionale in carta semplice datato e firmato. Il curriculum sara oggetto di
valutazione esclusivamente se redatto nella forma della dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai

sensi del DPR 445/200 e in formato europeo;
b) Fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Il mancato possesso di un solo requisito di partecipazione o la mancata sottoscrizione della domanda

determinano |'esclusione dall’ Avviso.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Gli incarichi saranno conferiti con provvedimento del Direttore Generale. In presenza di piti domande, sara

predisposta da parte di un'apposita commissione, composta dal Direttore della U.O.C. Cure Primarie e dal
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Direttore U.O.C. Politiche e Gestione delle Risorse Umane, una graduatoria basata sulla valutazione dei soli

titoli delle domande pervenute.

CONFERIMENTI DEGLI INCARICHI, COMPENSI E RISOLUZIONE DEL RAPPORTO

| rapporti di lavoro costituiti saranno disciplinati ai sensi dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina
dei rapporti con i medici di medicina generale del |5 gennaio 2026 e degli accordi integrativi regionali
vigenti.

Il compenso orario previsto per gli MMG impegnati nell'attivita oggetto del Progetto & pari ad Euro 38,19 al

lordo degli oneri contributivi ed assicurativi per un netto di Euro 34,37, come previsto dall'art. 12 del DCA

della Regione Lazio n. U00376 del 12.11.2014.

Con la partecipazione all'avviso & implicita da parte dei candidati I'accettazione senza riserve di tutte le

condizioni e clausole in esso previste.

Per eventuali informazioni rivolgersi alla U.O.C. Politiche e Gestione delle Risorse Umane - Settore

Medicina Convenzionata — Ufficio: 0761/237894 — Via Enrico Fermi, 15 - 01100 Viterbo.
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