SETERA FAMTAAD RECAORIALE

i ASL
i VITERBO

AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE £M INTERESSE, PER IL CONFERIMENTO, Al SENS! DELL'ART.Z,
COMMA 6, DEL D.LGS. 165/2008, D! N, 1 INCARICO LIBERD PROFESSIONALE Di INGEGNERE GESTIONALE
PER LATTUAZIONE DEL PROGETTO DENDMINATO: “4/26 “GOVERNANCE DE! DATI SULLE MALATTIE
PROFESSIONALL: IMPLEMENTAZIONE DELLA LIO5 REGISTRI DL PATOLOGIA E SUPPORTC DELLE ATTIVITA Df
CONTROLLG E ASSISTENZA S5PRESAL” DI CUH ALLA DELIBERAZIONE AZIENDALE N.1073 DEL 20/65/2025.

In esecuzions alla deliberazions n, 1719 det 11/08/2026 & indetta awwize pubblico di manifestazione di
interesse per il conferimento, ai sensi dellart.?, comma 6, del d.lgs. 165/2001, di n.1 incarico libero
professionale di Ingegnere gestionale per lattuazione del progetto SPRESAL denominato: Y76
“GOVERNANCE DEF DATI SULLE MALATTIE PROFESSIONALL: IMMBLEMENTAZIONE DELLA UOS REGISTRI D!
PATOLOGIA E SUPPORTO DELLE ATTIVITA DI CONTROLLO F ASSISTENZA SPRESAL” di cui allz deliberazione
aziendale n.1073 del 204052025,

tncarico sard conferito, ai sensi delfart. 7, comma 6, dei D. Lgs.165/2001 e s.m.i, sulla base di una

valutazione comparata dei curriclla formativi e professionali.
REQUISIT] GEMERALI E SPECIFICI
Sono richiesti | seguenti requisiti:

- rittadipanza italiana o presso un paese membro U.E. 0 appartensnte a uno stato extracomunitario

regola comungue con i requisitt previsti per il segglorno in Italia;

- non essare stato destituitoc o dispensato dallimpiege presse una pubblica amministrazione per
persistente insufficients rendirmento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiggoe presso una pubblica amminisirazione ai sensi delia normativa contrattuale, per aver
conseguito Fimplego mediante 12 produzione di documenti falsi o viziat] da invaligita non sanabile ai

sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera dj def D.P.R. n. 3 def 10.01.1957%;

- non aver riportato condanpe penali anche di primo grado e non avere in Corso procedimenti penali

relativl a reati contro la pubblica amministrazione o che si riferiscano al profiic oggetto del concorso.

- iaurea Magistrale Il Livelio {D.M.270/04) classe di laurea LM — 31, gyvero Laures Specialistica 1l

IiveHao {D.M. 309/99) classe di laures 34/5.
- Iscrizione al relative ardine professionate;

- Competenze comprovate in data analysis, con almeno tre anni di esperienza nella gestione dei
processi, conoscenza dei sistemi Informativi sanitari interni, conoscenza dei database AL per

infortuni malaitie professionali e dei sisten di registrazione regionali (S1P);
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Uincarico avra decorrenza dalla data di sottoscrdzione del contratto d’'opera profassionale e per una durata

di n. &0 settimane.

E' previsto un compense erario lordo pari a € 68,00 e per un massimo di .12 ore settimanalt.

Uincarico sary disciplinato da contratto d’opera professionate, conformemente a guanto previste dala
vigente normativa nazionale € regionale in materia di affidamento di incarichi ¢f prestazioni di lavoro

autonoma, nonché ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del codice civile, senza vincolo di subordinazione.

PRESENTAZICNE DELLA DOMANDA

La domanda, redatta in carta semplice, debitamente firmata e datata, e indirizzata al Diretiore Generale
dell'ASL Viterbo, dovra pervenire al'Azienda entro il 15° gierno dalla data di pubblicazione del presente
avviso pubblico di manifestazione di interesse sul sito Aziendale, a mezzo posta elettronica certificata (PEC),
intestata al candidato, al seguente indirizzo PEC: prot.gen.aslvl.it@legalmall.it con necessaria indicazions
neli'oggetto delia dicitura; "PARTECIPAZIONE AVVISO PUBBLICO T MANIFESTAZIOMNE DI INTERESSE PER EL
CONFERIMENTC DI N. 1 INCARICO LIBERQ PROFESSIONALE Pl INGEGNERE GESTIOMNALE PER
LATTUAZIONE DEL PROGETTO DENOMINATC: “4/26 “GOVERNANCE DEf DATI SULLE MALATTIE
PROFESSIONALL IMPLEMENTAZIONE DELLA UOS REGISTRI DI PATOLOGIA £ SUPPORTO DELLE ATTIVITA DI
CONTROLLO E ASSISTENZA SPRESAL™, Bl €U ALLA DELIBERAZIONE AZIENDALE N.1073 DEL 20/05/2025;

Ala domanda di partecipazione gh aspiranti dovranno obbligatoriamente allegare:

- curriculum formativa e professionale in carta semplice datato e fiumato. I curricelem sard oggetto dl
valutazions esciusivamente se redatio nelia forma della dichiarazione sostitutiva di atio di notorieta

i sensi del DPR 4457200 £ in formato suropec;
- fotocopis def documento di identitd in corso di validita.
Nelie autodichiarazioni relative 3i seryizi deve essere indicata lesatta denaminazione del'ente presso il

guale il servizio & stato prestato, la qualifica rivestita, il tipo di rapporto, le date di inizio e fine e i eelativi
periodi di attivita.

CRITERI D1 VALUTAZIONE

U incarico sarh conferito con provwvedimento del Direttore Generale. In presenza di pil domande, sara

affettuata valutazicne comparativa dei curricula dei candidati da parie di una commissiphe composta dal

Direttore di Bipartimento di Prevenzione g suo sostituto & dal Direttore Sostituto delio SPRESAL;

CONFERIVIENT! DELL INCARICO — RISOLUZIONE RAPPORTO

Uincarice sard dsciplinato dal relativo contratto d'epera professionale, conformemente @ quanta previsto

dalla vigente normativa, nazionale e regionale in materia di affidamento di incarichi di prestazione di lavoro
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autonomo, senza vincoio di subordinazione, da svolgersi net rispetto delle direttive fornite dalla struttura di
rifariments, || rapporto si risclve automaticamente, senza necessitd di preavviso, alle scadenza indicata nel

contratto. L'ASL potra risclvere anticipatamente il rapporto, senza preavvise, in caso i gravi inademplenze

da parte del professionista.

Il professionista individuato, al momento dell’assunzigne defl'incarics, davrd munirsi di una propria  polizza

assicurativa per la respansabilita civile verso terzi e per gli infortuni,

Il professionista individuato, al momento deli’assunziane delf’incarico, assumnera 'obbligo delia riservatezza

in ordine alle attiviia svolte per conto per ks ASL di Viterbo,

Il professionista individuato, &l momento dell'assunzione dellincarico, aviorizzera FASL di Yiterba al

trattamentio dei persanali.

il professionista individusto, al momento dell’assunziane delfincarico, =i impegnerd a comunicare
all' Azienda ogni eventuale evento radificative delle dichiarazlond presentate ¢ di essere 3 conpscenza che,
se tali modifiche dovessera comportare Jz perdiia dei reguisiti, ['Azienda si riserva ia facoita di procedere

alla revoca dell’incarico conferito.

Il professianista incaricato potra recedere anticipatamente dal contratto d'opera professionale con un
preavyiso di 30 glomi, e L'Azienda siriserva in ogni momento {a facoltd di prorogare, sospenders, modificare
o revacare it presente avvisa di manifestazione di inferesse ¢ la sua disciplina a sue insindacabils givdizio
anche in ording zlla proroga o sospensione dei termini delio stesso o refativamente al conferimenta di
incarico, senza che gli aspiranti possano avenzara pretese o diritii di sorta. Con la partecipazione all'avviso di
manifestazione di interesse & implicita da parte dei candidafi faccettazione senza riserve di tutte le

condizioni e clausaie in esso previste.

Per aventuali informazioni rivolgersi alla L.0.C. Politiche & Gestione delie Risorse Umane - Settare Giuridico:

(i761/237657 - Via Enrico Fermi, 15 - 01100 Viterbno.
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