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|
1. documentfata esperipnzhle ompetenze specifiche nella presa in carico dellg persone con disturbo

dello spettro autistito‘ iﬂ' eta evolutiva, in particdlare secondo i costruttori della Qualita della Vita

e del Budgett di salute e pegificatamente:

a. competgnze dimg s‘trnte, possibilmente certificate, nel [campo della diagnosi, valutazione

funziongle e trattan're nto Helle persone con ASD in eta evolutiva;
b. Competknze nei TESTHdi lilello intellettivo;

¢. Competpnze nelle vallitazloni funzionali;

d. Competpnize cliniche ell’ mpostazione di un Pigno di Tratthmento Personalizzato Individuale;

Gliincarichi avranno d{irata conl ddcbrrenza dalla data di sottbscrizione del contratto d’opera professionale e

|
fino alla realizzaziond del progetto)la cui conclusione & prev, $ta per il 4 dicembre 2023.

Il compenso orario lordo previsto der

3 figura professionale|di psicologé & di € 40,00 per un massimo di n.25
ore settimanali per dascun rapportp professionale (sulla base di quanfo previsto dalla Direzione Regionale

Salute e Integrazione|Spcio Sanitaris|con nota n.U0035647 del 14 gennajo 2022 per un progetto analogo).

Lincarico sara discidlihato da |codtratito d’opera professignale, confdrmemente a quanto previsto dalla
|

|
vigente normativa npzionale e reglonale in materia di affidamento di incarichi di prestazioni di lavoro
ritt 2222 e seguenti del co i‘ice civile, senza vincolo di subordinazione.

autonomo, nonché aijsensi degli a

All'atto del conferimpnto deII’ch co| il professionista doyra presentare all’ASL Viterbo dichiarazione di
sl

essere titolare di idoneh polizza assldurativa per la copertura|degli infortuni e della responsabilita civile verso

terzi in relazione all’aftivita profpssfanale da prestare.

PRESENTAZIONE DELIA DOMANDA

|

La domanda, redattafin carta semplicd, debitamente firmata e datatal e indirizzata al Direttore Generale

dell’ASL Viterbo, doyra perverire| bll'Azienda a mezzo ppsta elettrgnica certificata (PEC) intestata al

|
candidato al seguent¢ |ndirizzo [PE€{ p ot.gen.asl.vt.it@legalmail.it con|necessaria indicazione nell’oggetto
della dicitura “PARTECIPAZIONE RVMISO PUBBLICO PER ‘COSTITUZ ONE DI N. 8/ RAPPORTI LIBERO
PROFESSIONALI DI PSICOLOGI PH OCﬂEI TD QUALITY LIFE FASC/L

D’ETA’ 7 } 21 ANNI”, o mediante consegna a

mano al protocollo gepeérale.

4

[
Alla domanda di partefipazione gli iranti dovranno obbligz ﬂoriamente allegare:

a) curriculum formativo e prdfeskionble in carta semplice|datato e fifmato. Il curriculum sara oggetto di

valutazione escldsfvamente se[ed atto nella forma della dichiaraziohe sostitutiva di atto di notorieta ai

sensi del DPR 44%/R200 e in forrhiata europeo;

b) fotocopia del dodumento d ideJr tith in corso di validita. |
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Nelle autodichiarazlohi relatie dif sgrvizi deve essere indicata l'esalta denominazione dell'ente presso il
quale il servizio & sfato prestat Ala qualifica rivestita, il tibo di rapparto, le date dj fnizio e fine e i relativi
periodi di attivita.
CRITERI DI VALUTAZIQNE
L” incarico sar3 conI ito con propyvedimento del Commisgario Straordinario. In presénza di pit domande,
sara effettuata valuthzione corh pqrativa dei curricula da parte di una commissione composta dal Direttore
Sanitario aziendale ofslio sostit utole dgl Direttore TSRMEE. |
CONFERIMENTI DEGLI INCARICHI 4 RIOLUZIONE RAPPORT(?
Gliincarichi saranno disciplinatil daf ¢ortratto d’opera profegsionale, cohformemente a quanto previsto dalla
vigente normativa, rlagionale d re giorjale in materia di affidamento i incarichi di prestazione di lavoro
autonomo, senza vin¢dlo di subprdimaz one, da svolgersi nel rispetto ddlle direttive fornite dalla struttura di
riferimento. Il rapporfd si risolvaaI omaticamente, senza nlecessita di breavviso, alla scadenza indicata nel
contratto. L’ASL potrd fisolvere lan ¢ipdtamente il rapporto, senza preawviso, in caso d gravi inadempienze
da parte del professiohista.
Il professionista titoldre dell'indari¢a pptra recedere anticipatamente al contratto d opera professionale
con un preavviso di 3q giorni.
L’Azienda si riserva in ogni momentl lalfacolta dj prorogare, sospenderg, modificare o revocare il presente
awviso e la sua disciplifa a suo insin acgbile giudizio anche in ordine allz proroga o sospensione dei termini
dello stesso o relativampnte al confprimento di incarico, sen:? che gli aspiranti possano avanzare pretese o
diritti di sorta.
Con la partecipazione|all’avviso [& iﬂwpli:ita da parte dei candidati I'acdettazione senza riserve di tutte le
condizioni e clausole indsso prevjste
Per eventuali informaziohi rivolgersi plla U.O.C. Politiche e Gestione delle|Risorse Umane - Settore Giuridico
— Ufficio Concorsi: 0761/R37667 - 236784 Via Enrico Fermi, 15 - 01100 Vitgrbo.
IL CO RAORDINARIO
ianconi
PusBLIcATO IL STY L0129}
SCADENZA ILE | AA19013
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