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Italiana

CHUBERREGT,

Maggio 2025
Corso di formazione per dirigenti (FDIR.25) FAD

Ottobre 2024

Corso di formazione in infezioni ospedaliere, modulo D specialistico; PNRR- Missione 6 -C2-2,2
sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali @ manageriali del personale sanitario,
organizzato dal Centro di Formazione Permanente in Sanita INMI L. Spallanzani IRCCS.

Gennaio 2022
Corso di formazione Prevenzione Anticorruzione e Trasparenza

30 Ottobre 1996 . :
Diploma di Specializzazione in Patologia Clinica a indirizzo Generale con votazione 70/70 con lode
conseguito presso I'Universita' degli Studi di Roma "La Sapienza".

26 Febbraio 1991
Iscrizione all'Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri della Provincia di Rieti con n° 1241

Dicembre 1990
Abilitazione “alla Professione di Medico Chirurgo presso ['Universitd degli Studi di Roma ‘La
Sapeinza” nella prima sessione.

24 Luglio 1990
Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso 'Universita degfi studi di Roma ‘La
Sapienza”.

Dal 19 Luglio 2024 a tutt'oggi Incarico di Direttore F.F. della U.O.C di Medicina Polo P.O. di
Belcolle Viterbo

Azienda ASL di Viterbo via Enrico Fermi 01100 Viterbo

Azienda Sanitaria locale di Viterbo
Contratto a tempo indeterminato da Dirigente Medico
Direttore F.F dell'U.0.C di Medicina Polo del P.O. di Belcolle Viterbo
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Dal 1 gennaio 2023 al 18 luglio 2023 Incarico di Direttore Sostituto della U.O.C di Medicina Polo art.25
CCNL dell'Area Sanitaria Triennio 2019-21.

Dall' 11 giugno 2024 a tutt'oggi Componente del Comitato CC-ICA della ASL di Viterbo come
Membro effettivo.

Dal 01 dicembre 20222 al 11 giugno 2024 Componente del Comitato CC-ICA della ASL di
Viterbo come Sostituto del Direttore f.f.

Nel 2021 Partecipazione alle riunioni sulla discussione degli indicatori Aderenza Terapeuhca rispetto
alie Linee Guida ed agli indicalori prevalenti; Componente del Tavolo Tecnico 4 * Paziente
Cronico/Fragile: la gestione integrata Ospedale -Teritorio attraverso lutilizzo di E-Healt’,
Componente dél Tavolo Tecnico *Aderenza Terapeutica®.

Nel 2020 Partecipazione ai Tavoli di Lavoro della Conferenza Programmatica Intema per attuare una
revisione delle strategie e dei progetti gia delineati nel Piano Strategico 2020-2022.

Dal 01 agosto 2019 a tuttoggi Incarico di Alta Specializzazione di processo denominata
“Coordinamento dei percorsi di tntegrazione fra Ospedale e Teritorio”.

Dal 31 marzo 2016 al 31 luglio 2019 Incarico di Alta Specializzazione denominato “Coordinamento
Degenza U.0.C Medicina’.

Dal 31 marzo 2006 al 30 giugno 2016 Incarico di Alta Specializzazione denominato® Continuita
Assistenziale in Medicina’.

Da Gennaio 2006 a tutt'oggi.svolge attivitd lavorativa in Qualitd di Dirigente. Medico a tempo
indeterminato presso 'UOC di Medicina Generale Polo de! P.0.Centrale di Belcolle di Viterbo ASL di
Viterbo.

Da Ottobre 2004 fino a Dicembre 2005 ha svolto attivita Clinica come Dirigente Medico a tempo
indeterminato presso 'U.0.C di Endoscopia Digestiva del P.0. di Belcolle di Viterbo ASL di Viterbo.

Da Settembre. 2002, risultata vincitrice di Concorso Pubblico presso I'U.0.C di Medicina Generale
Polo, fino a Ottobre 2004, ha svolto Attivita di Dirigente Medico a tempo indeterminato presso il
reparto di Medicina Generale del P.O. di Montefiascone, facente parte della Medicina Generale Polo
del P.0. di Belcolle ASL di Viterbo.

Da Gennaio 2001 a Settembre 2001 ha svolto attivita di Dirigente Medico a tempo Determinato presso
I'U.0.C di Pronto Soccorso del P.O. di Belcolle Viterbo ASL di Viterbo.

Dal 01Gennaio 2001 fino al 31 Dicembre 2001 ha svolto attivita di Dirigente Medico Ex |° livello a
tempo Determinato presso il Servizio AVPS- Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base della ASL di
Viterbo.

Dal 07 Dicembre 1998 al 31 Dicembre 2000 ha svolto attivita come Dirigente Medico Ex I° Livello a
tempo determinato presso I'U.O di Medicina del P.O. di Acquapendente ASL di Viterbo.

Da Ottobre 1996 a Dicembre 1998 ha svolto attivita come Dirigente Medico presso il Servizio di
Continuita Assistenziale-Guardia Medica presso I'Azienda sanilaria Locale di Rieti, nelle postazioni di
Magliano Sabina, Poggio Mirteto e Passo Corese.

[taliana

Francese buon livello

Ottima propensione ai rapporti interpersonali con i propri colleghi di reparto ed allri reparti ottenendo
lincarico di Alta Specializzazione di Coordinamento delle Degenze della U.0.C di Medicina Generale.

Consolidata esperienza di gestione di pazienti affetti da pluripatologia, cronicita e fragilita socio-
sanitaria per I'efficiente affidamento ai servizi della Medicina Territoriale ed ai Servizi Sociali (20-30
pazienti/anno).

Esperienza nella gestione delle problematiche relative all'assistenza delle persone migranti ricoverate
in collaborazione con f'ufficio Stranieri, I'Ufficio Mediazione Culturale, i Servizi Sociali € le strutture di
accoglienza dei migranti attive sul temitorio (circa 10-15 pazienti/anno).
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Gestione clinica e terapeutica dei pazienti cronici fragili con deterioramento cognitivo in collaborazione
con allre figure professionali e con strutture residenziali e semiresidenziali del temitorio (invio in
struttura di circa 362 pazientifanno, circa il 29.19% del totale).

Ottima conoscenza dei software gestionali delle degenze e dei ricoveri della U.0.C Medicina
Generale.

Buona conoscenza degli applicativi gestionali Windows.

Nel corso dell'attivita lavorativa sono-state eseguite diverse procedure come Toracentesi e
Paracentesi.

Tutor in reparto dei medici in formazione specialistica del corso di Medicina Generale.

Collaborazione con i collegi del PS e consulenze internistiche per gli altri reparti medici e chirurgici
dell'Ospedale e degli altri Ospedali territoriali (circa 60/70-consulenze mese).

Esecuzione e richiesta di audit clinici in ambito del reparto di Medicina Interna.

Conoscenza dei codici di comportamento come strumento di prevenzione della corruzione.

Socio ordinario della FADOI Federazione delle Associazioni dei Dirigenti Ospedalieri Internisti.

In Qualita di Relatore:
e La Salute Della Donna Dalla Testa Ai Piedi - Menopausa E Dintorni, 14-
15/06/2024, Viterbo. . i
e | percorsi clinico-assistenziali nel Week Hospital Medico, 08/11/2019 Viterbo.
e Docente sostituto: "Qualita e integrazione nei percorsi diagnostici di laboratorio:
dalla teoria alla pratica"13/11/23-22/11/2023.

In Qualita di Moderatore:

e XV GIORNATE REUMATOLOGICHE DELLA TUSCIA, 21/03/2025, Viterbo

e Dislipidemie E Rischio Cardiovascolare: Nuove Opportunita Diagnostiche
Terapeutiche, 14/09/23, Viterbo.

e Dal cervello al cuore: Percorsi e riflessioni in medicina interna,
16/11/2024 Viterbo.

o Differenze di genere nelle malattie cardiovascolari, 20/01/2024 Viterbo.

o  FADOI Lazio Nord: la gestione del fine vita nel malato intemistico10/10/2023
Viterbo

Come Partecipante:

¢ Infettivologia nelle marginalita, 17/04/25, Viterbo.

e XX Congresso Regionale Fadoi Lazio La Medicina Intema In Equilibrio Tra
Tradizione E Innovazione, 29-30/11/2024 Roma.

e  XXXIi Giornate Di Allergologia £ Pneumologia 4-5/10/2024, Gaeta, LT.

e Dermatologia Metropolitana 4/5/2024, Viterbo.

e Focus Group On LDL Fattore Causale Di Malattia Cardiovascolare. Una Nuova
Opzione Terapeutica, 13/01/24, Civita Castellana.

e La Dislipidemia e La Fibrillazione Atriale Nel Paziente Ad Alto Rischio
Cardiovascolare, FAD, 15/03/2023-14/03/2024.

e  Omniavision Polmone - La Gestione Delle Malattie Respiratorie Croniche
Ostruttive, E-LEARNING 15/01/2023-31/12/2023.

¢  Omniavision Cuore- La Gestione Delle Malattie Cardiometaboliche, E-LEARNING
15/01/2023-31/12/2023. :

e Omniavision Neuro - La Gestione Di Epilessia e Parkinson, E-LEARNING
15/05/2023-31/12/2023.

e |l Management Del Paziente Diabetico:Dal Setting Clinico All'Utilizzo Appropriato
Deile Nuove Classi Farmacologiche, FAD 03/02/2023-28/12/2023.

e Radioprotezione Nelle Professioni Sanitarie, FAD, 27/03/203-22/0320/,2;.
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Evento Osteoporosi: La Patologia, La Diagnosi, !l Trattamento, Il Follow Up, FAD,
06/05/2022-31/12/2022

L' Evoluzione Clinica E Strumentale Nelle Malattie Del Tubo Digerente E' Del
Distretto Epatobiliopancreatico, 28/10/2022, Viterbo.

Dermatologia Metropolitana, 15/05/2022, Viterbo.

Fyre Five Years Of Real Life With Edoxaban, 28-30/04/2022, Roma.

Cure Palliative In Medicina Generale Compiti Del Medico Nel Contesto Della Mg
E Nelle Reti Di Cure Primarie FAD, 14/10/2021-14/04/2022.

Perforation of the right. ventricle with cardiac tamponade after pacemaker
implantation C. Mazzanti, A. Fiorentini, S. Mercuri, M. De Simone, G. Lege, F.
Marini, M. Luciani, G. Santoboni, M. Alberti, G. Marciani)

Italian Journal of Medicine 2024; 18(s1)

A case of fever of unknown origin: a simple liver cyst...complicated! Maria C.
Agnitelli, A. Fiorentini, C. Mazzanti, M Celi, G Santoboni, G Lege, G Marciani, M
Alberti ;

Comunicazione orale 125 Congresso SIMI, 11-13/10/2024 Rimini

Association between rheumatoid arthritis or psoriatic arthritis and
decreased mechano-energetic efficiency in ‘bio-naive individuals. C
Mazzanti, G Santoboni, A Fiorentini, M Celi, MC Agnitelli, G Marciani.

Il posto Premio di ricerca FADO! Lazio “Aldo Fierro” 2023-2024

Trapped ureters by suspious solid tissue. C Angrisani, C Mazzanti, G
Santoboni, M De Simone, A Fiorentini, G Marciani.
61° Congresso Nazionale Sir Reumatismo Vol 76, PO:21:043, 2024
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ai sensi del GU Art. 46 e 47 del D.P.R. N 445/2000, consapevole delle sanzioni penali,
nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’Art. 76 del
D.P.R. 445 del 28 Dicembre 2000. Consapevole, altresi, di incorrere nella decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti -al provedimento emanato dal’Amministrazione, qualora in sede di
controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilita
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R 445/2000.

Luogo e data
Viterbo, 14.05.2025
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