SISTEMA SANITARIC REGIONALE

ASL ’@Z}e&;‘ REGIONE
VITERBO XY LAZIO pe

AVVISO INTERNO DI MOBILITA’ PER SPECIALISTI AMBULATORIALI A TEMPO
INDETERMINATO

Ai sensi dell'art. 20, comma | del’ACN del 04.04.2024 per la specialistica ambulatoriale, si rende noto che &
possibile presentare domanda per chiedere la mobilita intraziendale nelle sedi attualmente carenti del piano di

assegnazione ore in essere della specialistica ambulatoriale approvata con deliberazione n. 204 del 24.03.2025
che si specificano di seguito:

Diabetologia: 2 ore settimanali presso la sede di Marta da eseguire ogni |5 giorni

Neurologia: 5 ore settimanali presso la sede di Montefiascone, 3 ore settimanali presso la sede di Viterbo, 7
ore settimanali presso la sede di Vetralla, 4 ore settimanali presso la sede di Vignanello

Oculistica: 6 ore settimanali presso la sede di Acquapendente, 5 ore settimanali presso la sede di Bagnoregio,
4 ore settimanali presso la sede di Montefiascone, 9.30 ore settimanali presso la sede di Tarquinia, 5 ore
settimanali presso la sede di Tuscania, 2 ore settimanali presse la Casa Circondariale di Viterbo, 3.5 ore
settimanali presso la sede di Nepi, 4 ore settimanali presso la sede di Ronciglione, 5 ore settimanali presso la
sede di Civita Castellana

Ortopedia: 3 ore settimanali presso la Casa Circondariale di Viterbo
Urologia: 7 ore settimanali presso la Cittadella della Salute di Viterbo;

In applicazione dell'art. 20, comma | del vigente ACN, la domanda di mobilita potra essere presentata,
esclusivamente tramite la modulistica allegata al presente avviso, entro e non oltre il 31.01.2026 dagli specialisti
a tempo indeterminato presso la ASL di Viterbo che abbiano maturato, entro tale termine, un'anzianita di
incarico di almeno I8 mesi nella sede di provenienza, con l'indicazione della sede presso cui intendono
trasferirsi. L'’Azienda valuta ed accoglie le richieste con prelazione di scelta per chi ha maggior anzianita di
incarico nella stessa, in subordine il maggior numero di ore di incarico ed infine la maggiore eta.

Tale procedura, da attuare prima di quella di aumento orario prevista dall'art. 20, comma 2 e di quella di
accentramento delle ore in piu Aziende prevista dal comma 3 del medesimo articolo, & finalizzata per
consentire la mobilita per un numero di ore pari a quelle disponibili mantenendo lo stesso monte orario
complessivo e pertanto non puo essere applicato per aumentare o ridurre I'orario di servizio.
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